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18 DE MAYO DE 2020 
 

Los Lineamientos Técnicos de Seguridad Sanitaria en el 
Entorno Laboral (Lineamientos), fueron publicados hoy 
en el sitio de internet de la Secretaría de Economía del 
Gobierno Federal Mexicano. Los Lineamientos contienen 
principios y estrategias sobre las medidas de promoción 
de la salud, de protección de la salud y para el cuidado de 
poblaciones vulnerables, que deben considerarse para la 
elaboración del Protocolo de Seguridad Sanitaria 
(Protocolo).  
 
Los Lineamientos son obligatorios para el inicio de 
operaciones de la industria de la construcción, la minería 
y la referente a la fabricación de equipo de transporte 
(pues son consideradas como actividades esenciales). 
Asimismo, los Lineamientos se constituirán en el 
referente del resto de las actividades esenciales en las 
áreas que les resulte de aplicación.  
 
Las empresas deberán contestar el documento 
denominado “Autoevaluación del Protocolo de Seguridad 
Sanitaria”, en el cual, bajo el acuerdo de buena voluntad 
debe basarse su Protocolo, teniendo su respaldo en la 
plataforma del sitio de internet 
http://www.gob.mx/nuevanormalidad   
 
Las empresas deberán proporcionar los datos generales 
de identificación que dicha plataforma contenga y 
cumplimentar la Carta-Compromiso. Se registrará cada 
establecimiento en forma individual.  
 
El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) emitirá un 
acuse de recibo vía electrónica y un resultado en un plazo 
no mayor a 72 horas.  
 

MAY 18, 2020 
 

The Technical Guidelines for Health Safety in the 
Workplace (Guidelines) were published today on the 
website of the Secretariat of Economy of the Mexican 
Federal Government. The Guidelines contain principles 
and strategies on measures to promote health, protect 
of health and for the care of vulnerable populations, 
which must be considered for the elaboration of the 
Health Safety Protocol (Protocol). 
 
 
The Guidelines are mandatory to start of operations in 
the construction, mining and transportation 
manufacturing industries (as they are considered as 
essential activities). Likewise, the Guidelines will 
become the benchmark for the rest of the essential 
activities in the areas that are applicable to them. 
 
 
Companies should answer the document called “Self-
evaluation of the Health Safety Protocol”, on which, 
under the agreement of good will, their Protocol must 
be based, having their back-up on the website platform 
www.gob.mx/nuevanormalidad  
 
 
Companies must provide the general identification data 
that said platform contains as well as complete the 
Letter-Commitment. Each establishment will be 
registered individually. 
 
The Mexican Social Security Institute (IMSS) will issue 
an electronic acknowledgment of receipt and a result 
within a period not exceeding 72 hours. 
 

http://201.175.19.5/pdf/LT-SS-EL-2020.pdf
http://201.175.19.5/pdf/LT-SS-EL-2020.pdf
http://www.gob.mx/nuevanormalidad
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/552530/Lineamientos_de_Seguridad_Sanitaria._Versio_n_17_mayo_final.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/552530/Lineamientos_de_Seguridad_Sanitaria._Versio_n_17_mayo_final.pdf
http://www.gob.mx/nuevanormalidad
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Las empresas recibirán notificación del IMSS vía correo 
electrónico sobre: (1) aprobación; (2) la solicitud de 
ampliación de la información o (3) la denegación del 
Protocolo, con los efectos de poder iniciar o no sus 
operaciones. 
 
Si el IMSS requiere ampliación de información, podrá 
hacerlo sobre partes o la totalidad del Protocolo. Si el 
IMSS niega la autorización, las empresas podrán reiniciar 
el proceso aportando nuevamente el Protocolo para su 
análisis. El IMSS asesorará y acompañará a las empresas 
y organizaciones en la aplicación de los Lineamientos.  
 
 
Los Lineamientos entran en vigor hoy 18 de mayo de 
2020 y estarán vigente hasta en tanto se declare 
terminada la emergencia sanitaria. La plataforma para la 
“Autoevaluación del Protocolo de Seguridad Sanitaria” 
estará disponible a partir de hoy en 
www.gob.mx/nuevanormalidad  
 
RHT cuenta con un equipo especializado de profesionistas 
técnicos y jurídicos para respaldar a su compañía en la 
elaboración, implementación y verificación de Protocolos 
de Seguridad Sanitaria, así como para la realización de 
auditorías de cumplimiento legal en preparación de las 
inspecciones que en el corto plazo llevarán a cabo las 
autoridades sanitarias antes mencionadas.  
 
Para cualquier duda o comentario, por favor no dude en 
contactarnos.  

 

Companies will receive a notification from IMSS via 
email about: (1) approval of the Protocol; (2) the request 
for information expansion of the Protocol or (3) the 
denial of the Protocol, in order to be able to start or not 
its operations. 
 
If the IMSS requires an information expansion, it may do 
so on parts or the entire Protocol. If the IMSS denies 
the approval of the Protocol, companies will be able to 
restart the process by providing the Protocol again for 
its analysis. The IMSS will advise and accompany 
companies and organizations in the application of the 
Guidelines. 
 
The Guidelines are effective today May 18, 2020 and 
will be in effect until the health emergency is declared 
terminated. The platform for the "Self-evaluation of the 
Health Safety Protocol" is available as of today at 
http://www.gob.mx/nuevanormalidad 
 

 
RHT holds a specialized team of technical and legal 
professionals to support your company in the 
elaboration, implementation and verification of Health 
Safety Protocols, as well as to carry out legal 
compliance audits in preparation for inspections to be 
carried out in the short term by the Health Authorities 
referred above. 

 
Should you have any questions and/or comments, 
please do not hesitate to contact us. 

 

 

Armando Ramírez Ávila 
aramirez@rhtlegal.com 

   José Luis Rendón 
 jlrendon@rhtlegal.com 
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